
 

Der Kreis Steinburg bietet zum 01.05.2019 eine unbefristete Vollzeitstelle als 
Hausmeister (m/w/d) 

für die Steinburg-Schule in Itzehoe 
(EG 6 TVöD) 

 
Die Steinburg-Schule ist das Förderzentrum des Kreises Steinburg mit dem Schwerpunkt 
„Geistige Entwicklung“ und anerkannte „Offene Ganztagsschule“. Hier werden Schülerinnen 
und Schüler im Alter von 6 – 18 Jahren mit dem sonderpädagogischen Förderschwerpunkt 
geistige Entwicklung unterrichtet. Etwa ein Drittel der Schülerinnen und Schüler haben 
zusätzlich zumindest noch einen weiteren Förderschwerpunkt. Dazu zählen: 

- Förderschwerpunkt Sprache, 
- Förderschwerpunkt körperliche und motorische Entwicklung, 
- Förderschwerpunkt Sehen, 
- autistisches Verhalten, 
- Förderschwerpunkt Hören, 
- Förderschwerpunkt emotionale und soziale Entwicklung und 
- dauerhaft kranke Schülerinnen und Schüler. 

Etwa 15% der Schülerinnen und Schüler haben einen intensiven Assistenzbedarf. 
Der Hauptstandort der Schule befindet sich in der Einhardstr. 39 und die Außenstelle (ab 
Sommer 2019) im Juliengardeweg 13 in Itzehoe. 
 
Zu den Aufgaben gehören: 

• Pflege und Instandhaltung der Baulichkeiten und Außenanlagen, 
• Beaufsichtigung und Betreuung der beiden Schulgebäude, der Schulgrundstücke und 

der gebäudetechnischen Anlagen (u. a. Therap. Schwimmbad) und Einrichtungen, 
• Kleinere Wartungs- und Instandsetzungsarbeiten an Gebäude und Einrichtung, 
• Überwachung von Reinigungs- und Handwerkertätigkeiten, ggf. Veranlassung von 

Nachbesserungen, Bestätigung der ordnungsgemäßen Ausführung, 
• Unterstützung von Baumaßnahmen, 
• Winterdienstarbeiten, 
• Schließ- und Kontrolldienste morgens und abends, 
• Im Rahmen der Aufgaben anfallende Verwaltungstätigkeiten, 
• Anleitung und Wahrnehmung der Führungsfunktion gegenüber dem der Schule 

zugewiesenem Reinigungspersonal und der „FSJ‘ler“, 
• Ausüben des Hausrechts bei Abwesenheit der Schulleitung sowie 
• Übernahme von Schülerfahrten und Botengängen. 

 
Wir erwarten: 

• eine abgeschlossene handwerkliche Ausbildung, vorzugsweise eine abgeschlossene 
Berufsausbildung im Bereich Heizungs-, Sanitär- und Lüftungstechnik (Schwerpunkt 
Haustechnik), 

• mehrjährige Berufserfahrung im handwerklichen Bereich oder als Hausmeister, 
• ausgeprägter Sinn für Sicherheit, Sauberkeit und Ordnung, 
• Einsatzbereitschaft, Verantwortungsbewusstsein, Eigeninitiative, Teamfähigkeit und 

Zuverlässigkeit, 
• selbständiges und umsichtiges Arbeiten, 
• soziale Kompetenz im Umgang mit Kollegium, Schülerschaft und Eltern, 



• gesundheitliche Eignung für körperliche Arbeit, 
• Flexibilität hinsichtlich der Arbeitszeit, 
• Erreichbarkeit vom Wohnort zum Dienstort innerhalb von 20 Minuten (es besteht die 

Möglichkeit, eine Dienstwohnung anzumieten), 
• Führerschein Klasse B, 
• EDV Kenntnisse (wünschenswert), 
• Bereitschaft zu Fortbildungen. 

 
Schwerbehinderte Bewerber/innen werden bei entsprechender Eignung bevorzugt 
berücksichtigt. Frauen werden im Rahmen des Gleichstellungsgesetzes bei gleichwertiger 
Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung vorrangig berücksichtigt. 
 
Für weitere Auskünfte steht Ihnen die Leiterin der Steinburg-Schule, Frau Lutz, unter der 
Tel.Nr. 04821/ 73790 gern zur Verfügung. 
 
Schriftliche Bewerbungen mit den üblichen Unterlagen richten Sie bitte bis zum 30.11.2018 
an 

 
Kreis Steinburg 

Der Landrat 
- Hauptamt - 

Viktoriastraße 16/18 
25524 Itzehoe 

personal@steinburg.de 


